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ANUNT
SCOALA GIMNAZIALA NR.1 HOTAR, BIHOR
organizeazi concurs pentru Ocuparea pe perioadi determinati a postului vacant de
ingrijitor la grupa de anteprescolari in cadrul proiectului : ,,Un start bun pentru
educatie anteprescolari”, cu 0,5 normi, incepénd cu 05.09.2022, EXCLUSIV pe durata
functionirii grupei

Conditii de participare la concurs
Conditii generale:

* a) are cetitenia roména, cetatenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a
statelor apartindnd Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;

* b) cunoaste limba romans, scris si vorbit;

* c)are vérsta minimi reglementati de prevederile legale;

* d) are capacitate deplini de exercitiu;

* ¢) are o stare de sinitate corespunzatoare postului pentru care candideazi, atestatd pe
baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare
abilitate;

 f) indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

* g) nu a fost condamnati definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii,
contra statului ori contra autorititii, de serviciu sau in legiturd cu serviciul, care
impiedica infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni
savarsite cu intentie, care ar face-o incompatibili cu exercitarea functiei, cu exceptia
situatiei in care a intervenit reabilitarea.

Conditiile specifice :
Conditiile specifice , previzute pe langa conditiile generale necesare, pentru ocuparea
functiei sunt:
 studii generale (minim 8§ clase) atestate cu diploma de absolvire sau echivalenti.
* Dovada unui curs de igieni efectuat.

Dosarul de inscriere la concurs va cuprinde:
——=— Lt TOCTIere 1a concurs va cuprinde

a. cererea de inscriere la concurs adresats conducdtorului autorititii sau institutiei
publice organizatoare;

b. copia actului de identitate sau orice alt document care atesti identitatea, potrivit legii,
dupi caz;

C. copiile documentelor care si ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesti
efectuarea unor specializiri, precum si copiile documentelor care atest3 indeplinirea
conditiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea sau institutia publici;

d. carnetul de munci sau, dupd caz, adeverintele care atesti vechimea in munci, in
meserie gi/sau in specialitatea studiilor, in copie;
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¢. cazierul judiciar sau o declaratie pe propria rispundere ci nu are antecedente penale
care sa-1 faca incompatibil cu functia pentru care candideazi:

f. adeverintd medicald care si ateste starea de sdnitate corespunzitoare eliberati cu cel
mult 6 luni anterior derulirii concursuluj de catre medicul de familie al candidatului
sau de catre unititile sanitare abilitate;

g. curriculum vitae.

Adeverinta care atesti starea de sinitate contine, in clar, numérul, data, numele emitentului si
calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii.

In cazul in care candidatul depune o declaratie pe proprie rdspundere ci nu are antecedente
penale, in cazul in care este declarat admis la selectia dosarelor, acesta are obligatia de a
completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai tarziu pand la data
desfdsuririi primei probe a concursului.

Copia actului de identitate, copiile documentelor de studii si carnetul de munci sau, dupd caz,
adeverintele care atesti vechimea vor fi prezentate §i in original in vederea verificirii
conformitatii copiilor cu acestea.

Probele de examen:
® proba practici
¢ probi interviu
® probd scrisi

Calendarul de desfisurare a_concursului

postului vacant de ingriiitor,cu 0.5 norm3 :

® 16-26 august 2022, pani la ora 16.00-depunerea dosarelor la secretariatul Scolii
Gimnaziale Nr. I Hotar.

* 29 august 2022, ora 09.00 afisarea rezultatelor selectirii dosarelor de inscriere de citre
secretariatul comisiei de concurs.

29 august 2022, intre orele 10.00-12.00, depunerea contestatiilor.

29 august 2022, ora 16.00- solutionarea contestatiilor si afisarea rezultatelor finale de
selectie a dosarelor.

* 30 august 2022, ora 9.00 — proba scrisa a concursului la sedjul Scolii Gimnaziale nr. 1
Hotar, Bihor, nr.320

* 31 august 2022 , ora 8.30 - proba practica a concursului la sediul Scolii Gimnaziale nr.
1 Hotar, Bihor, nr.320

31 august 2022, ora 11.00 afisarea rezultatelor probei practice.

31 august 2022, ora 12.00 proba interviu a concursului la sedjul Scolii Gimnaziale
nr.1 Hotar, nr.320, Bihor.

® 31 august 2022, ora 16.00 afigarea rezultatelor concursului.

Criterii de evaluare a probei practice:
- capacitatea de adaptare si de gestionare a situatiilor dificile;
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- Indemadnare si abilitate in realizarea cerintelor practice de ingrijire a anteprescolarilor
(cu vérste cuprinse intre 2-3 ani);

- capacitate de comunicare si de gestionare a resurselor alocate pentru desfisurarea
probei practice.

Criterii de evalure a interviului

- abilititi si cunostinte impuse de functie

- motivatia candidatului

- comportamentul in situatii de crizi

- initiativa i creativitate

Bibliografia stabiliti pentru concurs, pentru sustinerea probei scrise:

1) Legea nr. 477/2004 privind Codul de conduiti a personalului contractual din
autoritéfile si institutiile publice:
2) Legea nr. 319/2006 - Legea securititii si sdnatatii in munca;

3)Ordinul nr.536/1997 pentru aprobarea Normelor de igiena si a recomandarilor
privind mediul de viati al populatiei.

Informatii suplimentare, privind conditiile generale si specifice de participare, actele
solicitate candidatilor pentru dosarul de inscriere, se pot obtine la secretariatul Scolii
Gimnaziale Nr. 1 Hotar, la telefon 0741265110 sau la avizierul institutiei.

Director
Prof. CRINA PUIE
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