} MINISTERUL EDUCATIEI

LOC. HOTAR, NR.320, JUD. BIHOR
TEL:0259344716

EMAIL: scoalahotar@yahoo.com
Website: scoalahotar.ro

Nr. 299 din 18.03.2024

ANUNT CONCURS PENTRU 1 POST CONTRACTUAL VACANT

A) Scoala Gimnaziald Nr.1 Hotar, cu sediul in loc. Hotar, nr. 320, comuna
Tetchea, judetul Bihor, organizeazi concurs pentru ocuparea
urmatorului post contractual vacant, perioadi nedeterminati, 4h/zi-
20h/saptamana, in baza H.G.nr.1336/2022:

1. Nivelul postului: functie contractuali de executie.

2. Denumirea postului- ingrijitor IM, post vacant, pe perioada nedeterminata.
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securdtdtii acestora, responsabilitdti in pastrarea si intretinerea curiteniei, a materialelor si
mijloacelor din dotare;
4. Numdr posturi: 1(unu)

B) Documente solicitate candidatilor pentru fintocmirea dosarelor de
concurs, conform art. 35 din H.G. 1336/2022:

a) Formular de inscriere la concurs, conform modelului previzut la anexa 2 din HG
1336/2022;

b) Copie actului de identitate sau orice alt document prin care atestd identitatea, potrivit
legii, aflate in termen de valabilitate;

¢) Copie certificat de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de
nume, dupi caz;



d)

g)

h)

i)
)

Copiile documetelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atest3 efectuarea
unor specializdri, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor
specifice ale postului solicitate de autoritatea sau institutia publici;

Copia carnetului de muncd, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucrat, care sa ateste vechimea in munci si in specialitaea studiilor solicitate pentru
ocuparea postului;

Certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

Adeverina medicald care si ateste starea de sdnitate corespunzitoare, eliberati de
medicul de familie sau de citre unititile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior
derulérii concursului;

Certificat de integritate corpontamentald din care si reiasd cd nu s-au comis
infractiuni prevazute la art. 1 alin(2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de
exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii
nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice
Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru candidatii inscriti pentru posturile din
cadrul sistemului de invétdmaént, sinitate sau protectie sociald, precum si orice
entitate publicd sau privatd a cdrei activitate presupune contactul direct cu copii,
persoane in vérstd, persoane cu dizabilitati sau alte categorii de persoane vulnerabile
ori care presupune examinarea fizicd sau evaluarea psihologica a unei persoane;
Curriculum vitae, model comun european;

Copie permis de conducere- daci existi.

Dosarele de concurs se depun la secretariatul Scoala Gimnaziald Nr.1 Hotar, cu sediul in
loc. Hotar, nr. 320, comuna Tetchea, judetul Bihor, de luni pana vineri, intre orele 9-14, telefon
0259344716 sau pe email: scoalahotar@yahoo.com

Termenul de depunere a dosarelor: 01 aprilie 2024, ora 14

C) Conditii generale previzute de art. 15 din H.G. 1336/2022
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Pentru  ocuparea unui post contractual vacant, candidatii trebuie si indeplineascd
conditiile generale previzute de Legea nr. 53/2003- Codul muncii, republicati, cu modificarile
si completarile ulterioare si cerintele specifice prevazute la art. 542 alin 1 si 2 din OUG nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare:

a)

b)
c)

are cetdtenia romand sau cetdfenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui
stat parte la Acordul privind Spatiul Economic European sau certitia Confederatiei
Elvetiene;

cunoaste limba roména, scris si vorbit;

are capacitate de muncd in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 — Codul
muncii, republicatd, cu modificarile si completirile ulterioare;



d) are o stare de sanitate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestati pe
baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare
abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si dupa caz, alte conditii
specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitatii
nationale, contra autorititii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu,
infractiuni de fals ori contrainfaptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar
face o persoand candidati la post incompatibild cu exercitarea functiei contractuale
pentru care candideazd, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsd complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului
de a ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfiasura activitatea de
care s-a folosit pentru sdvérsirea infractiunii sau fati de aceasta nu s-a luat masura de
siguranta a interzicerii ocupdrii unei functii sau a exercitarii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile previzute la art. 1 alin (2) din Legea nr. 118/2019 privind
Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni
sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru
completarca Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului
National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru domeniile
prevézute la art. 35 alin (1) lit. h).

Conditii specifice de participare la concurs:
-nivelul studiilor — studii generale/medii-profesionale atestate cu diploma de absolvire;
-dovada unui curs de igieni;
-cursuri/competente in gestionarea relatiilor cu copiii constituie avantaj;
-posesor de permis de conducere —categoria B constituie avantaj;

-recomandare de la ultimul loc de munca.

D) Bibliografie si tematica

1. Legea 53 din 2003 ~Codul muncii — art 39 — drepturile si obligatiile salariatului

2. Legeanr. 477 din 2004 privind Codul de conduiti a personalului contractual di
autoritdtile si institutiile publice;

3. Legeanr. 319 din 2006 a Securitatii i sdnatdfii in munci, capitolul IV, V, VI SI
VII;

4. Legea nr. 307 din 2006, republicat, privind apirarea impotriva incendiilor, art. 22
— obligatiile principale ale fiecdrui salariat la locul de munca



5. OMS nr. 1456/2020 pentru aprobarea normelor de igiena din unititile pentru
ocrotirea, educarea, instruirea, odihna si reecreerea copiilor si tinerilor, cu
modificarile si completarile ulterioare;

6. Ordinul comun nr. 5487/1494/2020/ME/MS pentru aprobarea masurilor de
organizarea a activitdtilor/institutiilor de invatdmant in conditii de siguranti
edidemiologica pentru prevenirea imbolnivirilor cu SARS-COV-2

TEMATICA

Reguli de efectuare a curdteniei in institutia de invitimant;
Notiuni fundamentale de igiend;

Securitate si sanatate in munci si PSI;

Atrubutiile personalului nedidactic in unitatile de invitimant;
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Vor fi declarati ,,admis" pentru ocuparea postului vacant, candidatii care vor obtine un
punctaj final( calculat ca medie a punctajelor obtinute la proba scrisi si la proba practicd) de
minim 50 de puncte. Va fi declarat ,,admis" la proba scrisi, candidatul care a obtinut un punctaj
de minim 50 de puncte. Va fi declarat ,,admis" la proba practica, candidatul care a obtinut un
punctaj de minim 50 de puncte.

E) Calendarul de desfisurare a concursului, respectiv data limiti si ora pani
la care se pot depune dosarele de concurs:

- Publicare anunt: 19 martie 2024

- Depunere dosare: 01 aprilie 2024, ora 14%

- Selectarea dosarelor: 03 aprilie 2024, ora 12%

- Afisarea rezultatelor selectiei dosarelor: 04aprilie 2024, ora 12%

- Depunerea contestatiilor privind selectia dosarelor: 05 aprilie 2024, ora
Qo0 _1900

- Afigarea rezultatelor solutionarii contestatiilor: 08 aprilie 2024 ora 10 %

- Proba scrisa in data de 10 aprilie 2024 orele 10"

- Afigarea rezultatelor in urma probei scrise 10 aprilie 2024, ora 14%

- Depunerea contestatiilor la proba scrisa: 11 aprilie 2024 orele 9%°-11%

- Afigarea rezultatelor in urma contestatiilor la proba scrisa: 11 aprilie
2024 ora 15%

- Proba practicii in data de 12 aprilie 2024 orele 9°°-10 ®

- Afisarea rezultatelor in urma probei practice 12 aprilie 2024, ora 15%

- Depunerea contestatiilor la proba practics 15 aprilie 2024 orele 9°-11%



- Afigarea In urma contestatiilor la proba practici : 15 aprilie 2024, ora

- Afisarea rezultatului final al concursului 15 aprilie, ora 15"

Informatii suplimentare se pot obtine la sediul Scolii Gimnaziale Nr.1
Hotar, loc. Hotar, nr.320, e-mail scoalahotar@yahoo.com sau la nr. de tel.
0259344716.

Director,



